
 
FOR-GD-002 

Página 1 de 4 

 
 

 
ACTA N° 1166 

 

FECHA:  Bogotá, Marzo 31 de 2023. 

HORA:  15:30 

LUGAR:  Centro Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL 

TEMA:  Eje de atención: “Familia, Participación, Redes y Convivencia”, Línea de atención: 
“Convivencia”, título de la actividad:” Nombramiento Comité de Convivencia.  

 

ASISTENTES:  

Rina Milena Castillo. Psicóloga, Comunidad de Cuidado Tierra del Sol.  

Delegados Comité de Convivencia Personas mayores de la Comunidad de Cuidado Tierra del 
Sol 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Introducción 
2. Objetivos 
3. Metodología 
4. Materiales 
5. Retroalimentación 

DESARROLLO: 

1. Introducción: 

Como parte del proceso establecido desde el eje Familia, participación, redes y convivencia, línea 
de atención convivencia, y dando respuesta al anexo técnico se realiza reunión trimestral del 
comité de convivencia para la vigencia 2022 – 2023.  

2. Objetivos: 

Realizar reunión trimestral del comité de convivencia para la Comunidad de Cuidado Tierra de 
Sol, vigencia 2022 - 2023 

3. Metodología:  
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La reunión se centra en sensibilizar a las personas mayores en la cultura del Buen trato dentro 
de las instalaciones de la comunidad de cuidado. 

Inicialmente se recuerda a los delegados por las personas mayores cual es el rol del comité de 
convivencia, siendo este el espacio en el que se discutirá con un profesional Psicosocial y la 
Coordinación de la Comunidad de Cuidado las dificultades de convivencia que ocurran dentro de 
las instalaciones de la comunidad de cuidado. 

Los delegados al comité de convivencia expresan sus percepciones con relación a las situaciones 
presentes dentro de la Comunidad de Cuidado, se escuchan las versiones y desde la 
Coordinación se ofrecen alternativas de solución.   

Los casos específicos son los concernientes a las dificultades de relación y de ajuste a las normas 
de la Participante Aurora Calderón de Molina, con quien se ha presentado dificultades de relación 
tanto con el talento humano como con otras personas mayores, se indaga con ellos mismos las 
alternativas de solución de las dificultades a lo que sugieren mantenerla en el aislamiento 
ambiental para evitar la deambulación y las conductas intrusivas. Cambiarla de comedor a uno 
en el que este ella sola y se prevenga que mantenga conductas acumulativas.  

Las personas mayores refieren que el talento humano suele ser amable y cordial con todos y 
todas y no se han presentado dificultades con ninguno de ellos.  

4. Materiales:  

No se refieren 

5. Retroalimentación:  

La reunión se realiza haciendo énfasis en los procesos de buen trato como parte de la cultura 
organizacional.  

Se hace especial énfasis en el rol que tiene el comité de convivencia en el proceso de 
acompañamiento frente a situaciones específicas de violencia y maltrato dentro de la comunidad 
de cuidado.  

Se realiza proceso de evaluación de las alternativas propuestas durante la reunión, actividades 
orientadas a la contención de comportamientos intrusivos y de acumulación de la persona mayor 
en referencia.  
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